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STATUT STOWARZYSZENIA
wZACHARZEW 2000”

ROZDZIAE 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie ,,Zacharzew 20007 zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” posiada 0sobowosC prawna.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedziba wiadz Ostrow Wielkopolski

§3
Stowarzyszenie opiera swa dziatalnos¢ na pracy spotecznej swych czionkéw. Moze zatrudniac pracownikow do

wykonywania specyficznych zadan.

§4
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia

shuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ pzeznaczony do podziatu miedzy czlonkami.

§5
Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczeci okraglej z napisem w otoku : STOWARZYSZENIE
KULTURALNO — EDUKACYINE ,,ZACHARZEW 20007, OSTROW WIELKOPOLSKI;

posrodku : L, ZACHARZEW 20007

\

§6
Stowarzyszenie moze posiada¢ odznake organizacyjna wedtug wzoru zatwierdzonego przez Zebranie Ogélne
Czlonkow.
§7
1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatalnosci.
2. O przystapieniu do organizacji o ktérych mowaw ust. 1 badz wystapieniu z nich decyduje Zebranie
Ogolne Czlonkéw wigkszoscia kwalifikowana co najmniej 2/3 gloséw cztonkéw zwyczajnych

bioracych udziat w Zebraniu Ogolnym Cztonkow.



ROZDZIAL V
SRODKI FINANSOWE, MAJATEK | FUNDUSZ STOWARZYSZENIA

§ 36.
1. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomodci i fundusze.

2. Majatek ten przeznaczony moze by¢ wytacznie do realizacji celow statutowych.

1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1.1. optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

1.2. dochody z nieruchomosci i ruchomodci stanowiacych wiasnos¢ lub bedacymi w
uzytkowaniu Stowarzyszenia

1.3. dotacje,

1.4.dywidendy nalezne Stowarzyszeniu w spétkach kapitatowych, darowizny, zapisy ispadki,
1.5. korzy$ci z ofiarnoéci publicznej,

1.6. wplywy z dzialalnosci statutowej.

2. Srodki pieniezne niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia moga by¢ przechowywane na koncie bankowym

Stowarzyszenia i w kasie Stowarzyszenia.
3. Skladki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do korica pierwszego kwartatu kazdego roku i odprowadzone do
banku przez Skarbnika w ciagu 5 dni. Nowoprzyjeci cztonkowie wptacaja sktadki wedtug zasad okreslonych

przez Zarzad w ciagu 30 dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na ztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospoc\larkq finansowa oraz rachunkowos$¢, zgodnie z obowiazujacymi prz\episami.



ROZDZIAL 11

CELE, ZASADY I SRODKI DZIA£ANIA

§8

Celem Stowarzyszenia ,, Zacharzew 2000” jest :

L.

2.

Dbatoéé o rozwdj o$wiaty i kultury oraz szkolnictwa na terenie Miasta Ostrowa Wielkopolskiego
Promowanie zdrowia duchowego, psychicznego i fizycznego miodziezy poprzez rozwoj sportu
amatorskiego wéréd miodziezy gimnazjalnej i Mieszkaicow Osiedla.

Wspieranie wszechstronnego i zrownowazonego rozwoju: spolecznego, kulturalnego i gospodarczego.
Wspieranie demokracji i budowanie spoleczenstwa obywatelskiego w srodowisku lokalnym.

Kreowanie proceséw uwlaszczenia.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez

1.

2.

Prowadzenie szkoty na zasadach prawem przewidzianych

Wiaczanie sig w inicjatywy $rodowiska ostrowskiego na polu o$wiaty, kultury i sportu.
Prowadzenie kursow edukacyjnych, zaje¢, szkolefi, imprez, obozdéw sportowych, turystyanych,
rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz innych dziatan dla dzieci, mlodziezy i 0s6b dorostych.
Inicjowanie wspéipracy migdzy Rodzicami, Szkota i Spolecznoscia Osiedla.

Prowadzenie pracy wychowawczej z mtodzieza dla eliminowania zjawisk patologii spdecznej,
promowanie pozytecznego i zdrowego stylu zycid, promowanie postaw prospotecznych.
Wspbltprace z organizacjami i instytucjami majacymi w swym profilu dziatania zblizone cele i program
dziatalnosci.

Gromadzenie $rodkéw materialnych.

Tworzenie funduszu stypendialnego dla uzdolnionych dzieci.

Prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;j.



1;

2.

§11
Stowarzyszenie zrzesza cztonk6w :

1. zwyczajnych

2. wspierajacych

3. honorowych

§12

1. Czionkiem zwyczajnym mozZe by¢ osoba fizyczna:

1.1. posiadajaca zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz matoletni zgodnie z

art. 3 Ustawy Prawo o stowarzyszeniach.

1.2. nie pozbawiona praw publicznych.

1.3. posiadajqca obywatelstwo polskie. \

1.4. akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, a zainteresowana dziatalno$cia na
rzecz Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomec finansowa lub rzeczowa. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta znaczacy wklad w
jego rozw6j lub w inny szczegélny sposob wniosta zashugi dla Stowarzysznia.

4. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na podstawie pisemnej
deklaracji.

5. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje poprzez Zebranie Ogolne Cztonkéw Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1T
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§ 10
Cztonkami Stowarzyszenia moga, by¢ osoby fizyczne i prawne.

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia



§13

Czlonek zwyczajny ma prawo do :

1;

czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia. Prawa te przystuguja od 18 roku
zycia.

uczestniczenia w zebraniach, odczytach, dyskusjach etc. organizowanych przez wladze Stowarzyszenia
wystepowania do wiadz Stowarzyszenia z wnioskami, opiniami i postdatami dotyczacymi spraw
Stowarzyszenia.

korzystania z zaplecza oraz wyposazenia bedacego w posiadaniu Stowarzyszenia.

zaskarzania uchwat lub orzeczen wladz Stowarzyszenia.

§ 14

Czlonek zwyczajny obowiazany jest do :

L.

aktywnego, sumiennego i rzetelnego uczstniczenia w realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia
oraz ustalonych rocznych programéw dziatania.
przestrzegania statutu, regulamin6w i uchwal wiadz Stowarzyszenia.

regularmnego optacania sktadek i innych $wiadczen obowiazujacych w Stowarzyszeniu.

§15
Cztonkom wspierajacym i honoré)wym przystuguja uprawnienia okreslone w § 13 z wylaczeniem pkt.1.
Cztonek zwyczajny i honorowy ma prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym — w statutowych
wiadzach Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajacy jest obowiazany do regulrnego wywiazywania sie z zadeklarowanych §wiadczen
oraz przestrzegania w okreslonym zakresie statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi zwolnieni sa z oplacania sktadek czlonkowskich na rzecz Stowarzyszenia.



§16

Przynaleznos¢ cztonka do Stowarzyszenia ustaje w razie :

1.

2

émierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie,

skreslenia z listy cztonkow,

wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnegoorzeczenia Sadu Kolezefiskiego w przypadku
stwierdzenia razacego naruszenia zasad statutowych, nie przestrzegania postanowien, uchwat i
regulaminéw,

wykluczenia wskutek prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego orzekajacego kare dodatkowa w
postaci pozbawienia praw publicznych.

pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku razacego dziatania na szkodg Stowarzyszenia i

nastepujacego w wyniku uchwaly wiadz Stowarzyszenia, ktére cztonkostwo nadata.

Skreslenie z listy czlonkéw Stowarzyszenia moze nastapi¢, gdy czbnek nie optaca sktadek co najmniej przez 6

miesigcy.

W przypadkach okreslonych w ust.1 pktl, 2, 3, 6 orzeka Zarzad , a w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 4, 5

Sad Kolezefiski. Organy te zobowiazane sa powiadomi¢ czlonka o skresleniu lub wykluczeniu wslazujac na

prawo wniesienia odwolania do Zebrania Ogolnego Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej

uchwaly lub orzeczenia.

\ P . 5 2 5 ’
Do os6b, ktérym odmoéwiono prawa czionkostwa stosuje si¢ odpo§7v1edn1o zasady okre$lone w ust. 3.



ROZDZIAL 1V

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§17
Wladzami Stowarzyszenia s :
Zebranie Ogélne Czlonkéw
Zarzad
Komisja Rewizyjna
Sad Kolezenski
§18

Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata. W przypadku ustapienia, wykluczenia, lub $mierci
cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie trwania kadencji, sktad osobowy tych wladz jest uzupeliany sposréd
nie wybranych kandydatéw, wg kolejnosci uzyskanych gloséw. Liczba nowych cztonkéw wiadz nie moze
przekroczy¢ 1/3 sktadu liczby czlonkéw pochodzacych z wyboru. Szczegétowy tyb i zasady wyboru do wiadz

Stowarzyszenia zostang okreslone w regulaminach zatwierdzonych przez Zebranie Ogélne Cztonkow.

ZEBRANIE OGOLNE CZLONKOW
§ 19

1. Zebranie Ogolne Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. W Zebraniu Ogdlnym Czlonkéw biora udzat :

z glosem stanowiacym — czlonkowie zwyczajni, ktérzy ukonczyli 18 rok zycia,

z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy i honorowi
3. O miejscu i terminie oraz porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkdw co najmniej 14 dni przed

terminem Zebrania Ogélnego Czionkdw.
§ 20

Zebranie Ogélne Cztonkéw moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.



§21

Do kompetencji Zebrania Ogélnego Cztonkdw nalezy :

1

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

1

uchwalanie programu dziatalnoéci i planu finansowego Stowarzyszera,
uchwalanie statutu i jego zmian,
uchwalanie regulaminéw wiadz Stowarzyszenia,
wybor lub odwotanie prezesa oraz czlonkéw wiadz Stowarzyszenia,
Ocena dziatalno$ci Stowarzyszenia,
Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
Rozpatrywania wniosk6w 1 postulatéw zgtoszonych przez czlonkéw Stowarzyszenia lub jego wiadze,
Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich od uchwat Zarzadu oraz orzeczen Sadu
Kolezenskiego,
Podejmowanie uchwat o przynalezno$ci do innych organizacji,
Nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,
Ustalanie skladek cztonkowskich oraz innych $§wiadczen, ulg i zwolnien od tych skladek lub $wiadczen,
Podejmowanie uchwat wniesionych pod obrady,
Okreslenie do jakiej wysokosci Zarzad moze samodzielnie zaciagnaé zobowgzania
Podejmowanie uchwal w sprawie zarzadzania majatkiem Stowarzyszenia,
Podejmowanie uchwal o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

\

§22

Zwyczajne Zebrania Ogélne Czlonkéw Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad przynajmniej raz
w roku.

Zebranie Ogélne Czlonkéw Stowarzyszenia obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

§23

Nadzwyczajne Zebranie Ogolne jest zwolywane :

1.1. na podstawie uchwaty Zarzadu

1.2. na zadanie Komisji Rewizyjnej

1.3. na umotywowane zadanie co najmniej “4liczby czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia



2. Postanowienia § 19 ust.3 stosuje si¢ odpowiednio

3. Nadzwyczajne Zebranie Ogélne Cztonkéw obraduje wytacznie nad sprawami , dla ktorych zostato
zwolane

4. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 1.2.i 1.3. Nadzwyczajre Zebranie Ogolne Czlonkéw winno
by¢ zwotane nie pozniej niz w ciagu 30 dni od daty przedstawienia

( ztozenia ) odpowiedniego wniosku ( zadania ) Zarzadowi z zachowaniem postanowien § 19 ust.3.

§ 24

1. Uchwaly Zebrania Ogélnego Cztonkéw zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykia wigkszoscia

gloséw przy obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby czionkéw w pierwszym terminie, i bez okre$lania

wymaganej liczby cztonkéw w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut péZniej, niz
pierwszy termin.

2. 7 obrad Zebrania Ogodlnego sporzadza si¢ protokot
ZARZAD

§ 26
Zarzad bedacy najwyzsza wladza Stowarzyszenia w okresie migdzy Zebraniami Ogélnymi Czionkéw,
kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, a za swa pracg i dziatania odpowiada przed Zebranem

Ogéinym Cztonkéw. A

§27
1. Zarzad sklada sig z 5 — 7 cztonkéw , w tym Prezesa
2. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu
3. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza
4, Zésady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zebranie Ogélne Czlonkéw
5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat
6. Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro i zatrudnia¢ pracownikéw
7. Uchwaly Zarzadu zapadaja wigkszo$cia gloséw, przy obecnosci wigkszosci cztonkow Zarzadu.

W przypadku réwnowagi gtoséw decyduje glos Prezesa.



§ 28
Zarzad jest obowiazany zarzadza¢ majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnia¢ swoje obowiazki ze
starannoécia wymagana w obrocie gospodarczo — finansowym, przy $cistym przestrzeganiu przepiséw

prawa, postanowien statutu, regulaminéw i uchwat powzigtych przez Zebranie Ogdlne Czionkow

§ 29.

1. Do skladania o$wiadczen w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych Stbwarzyszenia oraz
podpisywania uméw i zobowiazan w jego imieniu jest wymagane wspoldziatanie dwoéch czionkéw
Zarzadu - w tym Prezesa.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis Prezesa lub innego upowaznionego
cztonka Zarzadu.

3. Zarzad Stowarzyszenia moze udzieli¢ osobie sprawujacej funkcje kierownicza Biura -pelnomocnictwa

ogdlnego obejmujacego prawo do wystgpowania i dziatania w imieniu Zarzadu.

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1.

Realizacja programu, celow Stowarzyszenia oraz uchwatZebrania Ogdlnego Cztonkdw.

2. Opracowanie programéw dziatania.

3. Ustalanie budzetu i preliminarza.

4. Podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych Stowarzyszenia.
5.
6
7
8
9

Przyjmowanie cztonkéw Stowarzyszenia i uchwat w sprawach cztonkowskich.
\

. Zwotywanie Zebrania Ogélnego Czlonkoéw.
. Organizowanie i prowadzenie dzialalnosci gospodarczej.
. Uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie.

. Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego i nieruchomego.

10. Prowadzenie dokumentacji czlonkowskiej.

11. Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia.

12. Opracowywanie i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Zebraniu Ogélnym Czionkéw.

13. Wystepowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz opracowywanie pojektow uchwat i regulaminow

14. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

15. Podejmowanie innych uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia.

1.

KOMISJA REWIZYJNA
§31.

Komisja Rewizyjna jest jedna z wtadz Stowarzyszenia powotana do kontroli wewngtrznej



Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech os6b, w tym przewodniczacego. Przewodniczacego

Komisji wybieraja sposrod siebie jej cztonkowie w glosowaniu jawnym.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

3.1. kontrola caloksztaltu dziatania, a w szczegdlnosei  gospodarki finansowej ~ Stowarzyszenia,

32. skladanie sprawozdan na Zebraniu Ogélnym Czlonkéw wraz z ocena dziatalnosci 1 wnioskami

dotyczacymi udzielania (badz odmowie udzilania) absolutorium Zarzadowi.

3.3. przedstawienie Zarzadowi uwag i wnioskow dotyczacych jego dziatalnosci,

3.4. prawo zadania zwofania Nadzwyczajnego Zebrania Ogolnego Czlonkéw w razie stwierdzenia
niewywiazywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow a takze prawo zadania zwolania
posiedzenia Zarzadu,

3.5. zwotanie Zebrania Ogélnego Cztonkéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad w terminie lub trybie

okre$lonym statutem,

3.6. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnoéci na Zebraniu Ogolnym Cztonk6w

532,

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ co najmniej raz w roku.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peli¢ innych funkcji we whadzach Sbwarzyszenia.

4. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zebranie Ogolne Czionkow.
SAD KOLEZENSKI

§ 33.
1. Sad Kolezenski jest organem negocjacyjnym imediacyjnym Stowarzyszenia powotanym do:
1.1. zapobiegania konfliktom wewnatrz Stowarzyszenia,
1.2. budowania zgody w przypadku zaistniatych sporéw miedzy cztonkami Stowarzyszenia. cztonkami a
wiadzami Stowarzyszenia oraz Stowarzyszeniem a zewngtrznymi wobec niego stronami konfliktu,

1.3 kierowania okreslonych wnioskow dyscyplinarnych, mediacyjnych, negocjacyjnych lub prewencyjnych

_do Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Zebrania Ogélnego Czionk6w.

2. Sad Kolezenski skfada si¢ z trzech o0s6b, w tym Przewodniczacego. Przewodniczacego Sadu wybieraj a
sposrod siebie jego czlonkowie w glosowaniujawnym.

Rozstrzygniecia Sadu Kolezeniskiego wydawane sa w formie orzeczen.

4. Do kompetencji Sadu Kolezefiskiego nalezy:
4.1. rozpatrywanie kwestii spornych wewnatrz Stowarzyszenia na wniosek zainteresowanych stron,
4.2. orzekanie w kwestiach zgodnosci wewnetrznych przepisow i decyzji wiadz

Stowarzyszenia ze Statutem.



4.3. sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci na Zebraniu Ogélnym Czionkéw.

1. Posiedzenia Sadu Kolezenskiego odbywaja sig¢ w zaleznosci od potrzeby.
2. Cztonkowie Sadu Kolezetiskiego maja prawo braé udziat w posiedzeniach innych wladz Stowarzyszenia z

gtosem doradczym.

§ 35

Szczegdlowy tryb i zasady dzialania Sadu Kolezeniskiego okresla regulamin uchwalony przez ten Sad.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§38.
Statut i jego zmiang uchwala Zebranie Ogdlne Czlonkow wiekszoscia 2/3 gloséw obecnych i

uprawnionych do glosowania.

§ 39.
1. Uchwale o likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Zebranie Ogblne  Stowarzyszenia

wiekszoscia 2/3 glosow obecnych czionkow.
2. W przypadku rozwiazania Stowarzyszenia Zebranie Ogblne Czlonkéw:

2.1. okresla cele, na ktdére przeznaczony zostanie majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia.

2.2. okresla spos6b likwidacji,
2.3. wybiera Komisje Likwidacyjna w skiadzie 5 czlonkow, ktéra przeprowadzi likwidacje

Stowarzyszenia.

§ 40.

1. Statut wchodzi w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia Sadu Rejestrowego.

Statut zostal uchwalony przez Zebranie Zatozycielskie w dniu 06. czerwca 2000 pku.



